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Managementpolitik

Die SCHAUENBURG Industrietechnik GmbH ist im Jahr 2020 aus den Unternehmen C+L
Industrietechnik GmbH, Vigot Industrietechnik GmbH und Schwalenberg Industrietechnik
GmbH entstanden. Durch die Verschmelzung der erfolgreichen Einzelunternehmen werden
die Kerngeschéfte erweitert und stérken die Position auf dem globalen Markt. Damit sind wir
fir unsere Kunden ein noch verlasslicherer und leistungsféhigerer Industriepartner, der ein
deutlich breiteres Produkt- und Leistungsangebot aus einer Hand bietet.

Uns ist es eine selbstverstandliche Verpflichtung die Anforderungen und Wiinsche unserer
Kunden aufzunehmen, durch klare Aussagen zu definieren und bestméglich zu erfiillen.

Bei all unseren Unternehmensaktivitdten stehen Ressourcen-Schonung und die Sicherheit
und Gesundheit der Menschen an oberster Stelle.

Unsere Mission 2025:

2025 ist die SCHAUENBURG Industrietechnik GmbH eine strukturierte Organisation mit klaren
Ideen, die allen Kunden in den Branchen

Maschinen- und Anlagenbau

Automotive

Nutzfahrzeuge / Bau- und Landmaschinen
Schienenverkehrstechnik

Marine- und Schiffstechnik
Energietechnik

Food & Beverage

Medizintechnik und Pharmazie

Chemie- und Olindustrie

bestehende Produkte aus den Kernproduktgruppen

Schlauchtechnik
Kunststoff-Spritzguss
Gummi-Formteile
Profiltechnik
Dichtungstechnik

Atz- und Feinlasertechnik

anbietet und entsprechend der Kundenbedarfe neue Produkte entwickelt. Auf dieses Ziel ist
auch das Investitionsverhalten ausgerichtet.

2025 werden alle potentiellen Kunden von Skandinavien bis Norditalien die SCHAUENBURG
Industrietechnik als zuverlassigen Hersteller und Dienstleister fiir Engineering Projekte
kennen.

Wir stellen unseren Kunden Stabilitét, Sicherheit und ein breites Sortiment, vom Engineering
bis hin zu Serienreife, als Mehrwert zur Verfigung.

Wir glauben daran, dass Globalisierung und Digitalisierung zu einer Marktkonsolidierung
fihren und wir diesen veranderten Anforderungen gerecht werden.
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Wir entwickeln uns zum Anbieter von Systemlosungen mit flachendeckender Prasenz weiter.

Wir gehen den Schutz der Umwelt in allen Bereichen unseres Wirtschaftens offensiv an.
Unsere Nachbarschaft wollen wir weder gefihrden, noch durch Emissionen jeglicher Art
belastigen. Wir wollen die natlirlichen Ressourcen durch Wiederverwendung und Recycling
sparsam in Anspruch nehmen.

Wir verpflichten uns, mit Hilfe unseres Managementsystems unsere Prozesse einer standigen
Verbesserung zu unterziehen und alle zutreffenden Anforderungen unserer interessierten
Parteien zu erfiillen, um unseren Kunden weiterhin einen hohen Standard bieten zu kénnen.
Dies spiegelt sich in der jéhrlichen Festlegung unserer hohen messbaren Ziele wieder.

Wir nutzen unser Managementsystem zur Nachhaltigkeitsbetrachtung von umweltrelevanten
und energetischen EffizienzmaRnahmen und den in diesem Zusammenhang getatigten
Investitionen.

Nur wenn wir unsere Verbrduche genau kennen, kénnen wir auf Basis gezielter Analyse
wirkungsvoll sparen und zukunftssicher investieren. Genau an diesem Punkt soll unser aktives
Managementsystem fiir Qualitat, Umwelt und Energie ansetzen.

Wir verpflichten uns zur kontinuierlichen Steigerung der Energieeffizienz, zur Schonung der
Umwelt und der Umweltbelastung und zur Befolgung aller gesetzlichen Anforderungen
beziglich der Umwelt- und Energieaspekte. Dazu werden Ziele aufgestellt, Strategien
festgelegt und Mittel bereitgestelit.

Wir wollen vorausschauend und systematisch die Beschaffung, Wandlung und Nutzung der in
unserem Hause notwendigen Energie zur Deckung unseres Bedarfs und unserer
Anforderungen unter Berlicksichtigung Okologischer und ©Gkonomischer Zielsetzungen
sicherstellen.

Die SCHAUENBURG Industrietechnik GmbH verwirklicht die Umsetzung der
Managementpolitik in Form des Managementsystems flr Qualitat, Umwelt und Energie nach

DIN EN ISO 9001 und nach DIN EN ISO 14001

Durch die Einfihrung und das aktive Leben eines umfassenden Managementsystem-
konzeptes erreichen wir fir unsere Kunden den hochsten Grad an Qualitat, Zuverlassigkeit,
Sicherheit und Service und signalisieren damit Verantwortung fiir unsere Umwelt gegeniiber
Kunden, Zielméarkten, Lieferanten, Geschéftspartnern und unserer Belegschaft.

Das drickt sich sowohl in einem hohen Qualitatsniveau unserer Produkte zu
wettbewerbsfahigen Preisen, ais auch in kurzen Lieferzeiten verbunden mit einer hohen
Liefertreue aus. Wir mochten unsere Kunden durch eine hohe Flexibilitit, durch
Serviceleistungen, durch Betreuung vor Ort und individuelle Beratung (iberzeugen.

Wir gehen mit Energie und Rohstoffen sparsam um und sehen uns verpflichtet, die Effizienz
aktiv und stetig weiterzuentwickeln, um die dkologischen und energetischen Leistungen stetig
zu verbessern und damit Umweltbelastungen zu reduzieren. Auch in unserer
Produktrealisierung achten wir auf umweltvertragliche und energieeffiziente Produkte.
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Wir méchten mit unseren Geschéftspartnern, Kunden, Lieferanten und unseren interessierten
Parteien vertrauensvoll und langfristiy zusammenarbeiten. Ein freundlicher und offener
Umgang ist eine Verpflichtung fiir alle Mitarbeiter der SCHAUENBURG Industrietechnik.

Fir die Sicherung und Verbesserung der Fachkompetenz und Leistungsfihigkeit unserer
Mitarbeiter, setzen wir auf ein gutes Betriebsklima, eine sach- und menschengerechte
Gestaltung der Arbeitsplatze, auf leistungsgerechte Entlohnung und regelméRige Fort-
bildungen. Dadurch wollen wir u.a. Qualititsbewusstsein, Verbesserungsideen und
Engagement in der Belegschatft fordern.

Wir integrieren unsere Mitarbeiter, unterweisen, halten zum Energiesparen und zum
Umweltschutz an und honorieren Ideen. Wir beugen Stérféllen vor, begrenzen Schéaden und
stimmen Konzepte nétigenfalls mit Behdrden ab. Auffallige Verbrauche werden zeitnah
erkannt und zentral (iberwacht.

Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller Anforderungen, im Besonderen den behordlichen und
gesetzlichen Anforderungen.

Die Geschéftsfiihrung erteilt den Auftrag an alle Mitarbeiter der SCHAUENBURG
Industrietechnik das Managementsystem aktiv mit Leben zu fillen, konsequent
anzuwenden und zu Uberwachen sowie bei Feststellen von Abweichungen den
unmittelbaren Vorgesetzten darliber in Kenntnis zu setzen.

Diese Managementpolitik wird im Unternehmen durch Aushang sowie auf Laufwerk Q
verdffentlicht. Sie steht interessierten Kreisen auf Anfrage und Priifung zur Verfiigung.

Nlmberg dgri 22.02.2022
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